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1 Общие положения 

1.1. Назначение программы 

 

Программа обучения «Использование (применение) средств индивидуальной защиты» 

направлена на получение практических навыков и теоретических знаний, необходимых для 

подготовки работников, применяющих средства индивидуальной защиты, применение 

которых требует практических навыков. 

 

Программа обучения по использованию (применению) средств индивидуальной защиты для 

работников, использующих специальную одежду и специальную обувь, включает обучение 

методам ее ношения, а для работников, использующих остальные виды средств 

индивидуальной защиты, - обучение методам их применения. 

 

Программы обучения по использованию (применению) средств индивидуальной защиты 

содержат практические занятия по формированию умений и навыков использования 

(применения) средств индивидуальной защиты в объеме не менее 50 процентов общего 

количества учебных часов с включением вопросов, связанных с осмотром работником средств 

индивидуальной защиты до и после использования. 

 

Практические занятия проводятся с применением технических средств обучения и наглядных 

пособий. Вновь принимаемые на работу работники, а также работники, переводимые на 

другую работу, проходят обучение по использованию (применению) средств индивидуальной 

защиты в сроки, установленные работодателем, но не позднее 60 календарных дней после 

заключения трудового договора или перевода на другую работу соответственно. 

 

Обучение по использованию (применению) средств индивидуальной защиты проводится не 

реже одного раза в 3 года. 

 

Программа регламентирует цели, планируемые результаты, содержание, условия и 

технологии реализации образовательного процесса, оценку качества подготовки 

обучающихся и включает в себя: учебный план, фонды оценочных средств, программу 

итоговой аттестации, календарный учебный график и другие материалы, обеспечивающие 

качество подготовки обучающихся. 

 

1.2. Нормативные документы, регламентирующие разработку дополнительной 

общеобразовательной программы - дополнительной общеразвивающей программы 

 

1.  Федеральный закон Российской Федерации от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании 

в Российской Федерации». 

2.  Трудовой кодекс Российской Федерации от 30.12.2001 № 197-ФЗ. 

3. Приказ Минпросвещения России от 09.11.2018 № 196 «Об утверждении Порядка 

организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным 

общеобразовательным программам». 

4. Постановление Правительства РФ от 24.12.2021 № 2464 "О порядке обучения по 

охране труда и проверки знания требований охраны труда" (вместе с "Правилами 

обучения по охране труда и проверки знания требований охраны труда"). 

5. Приказ Минтруда России от 22.04.2021 № 274н «Об утверждении профессионального 

стандарта "Специалист в области охраны труда» (Зарегистрировано в Минюсте России 

24.05.2021 № 63604). 

2 Целевая установка 

 

Цель обучения: подготовка работников, применяющих средства индивидуальной защиты, 

ношение и применение которых требует практических навыков. 



 

Категория слушателей: работники, использующие специальную одежду и специальную 

обувь, другие средства индивидуальной защиты. 

Форма обучения: очно-заочная, с применением дистанционных образовательных технологий. 

Трудоемкость программы: 16 академических часов, в т.ч. 8 академических часов 

практических занятий. 

Сроки освоения программы: 2 дня. 

Режим занятий: до 8 академических часов в день. 

 

3 Планируемые результаты обучения 

 

Выпускник программы должен владеть следующими компетенциями: 

Знания: 
 Основные подходы при классификации опасных и вредных производственных; 

 общие положения правил обучения по охране труда и проверки знания требований 

охраны труда; 

 обеспечения работников средствами индивидуальной защиты смывающими и (или) 

обезвреживающими средствами; 

 порядок выдачи и применения СИЗ; 

 типы и средства индивидуальной защиты; 

 требования безопасности СИЗ; 

 правила ношения и применения отдельных видов СИЗ . 

Умения: 
 Организовывать и проводить обучение по использованию (применению) средств 

индивидуальной защиты; 

 обеспечивать работников средствами индивидуальной защиты; 

 обеспечивать работников смывающими и (или) обезвреживающими средствами 

 применять отдельные виды СИЗ. 

Владения навыками: 

 
 Обучения по использованию (применению) средств индивидуальной защиты; 

 обеспечения работников средствами индивидуальной защиты и смывающими и (или) 

 обезвреживающими средствами; 

 Обучения правилам ношения и применения отдельных видов СИЗ 

4. Учебный план 

№ 

п/п 

Наименование разделов и тем Всего 

акад.

час 

В том числе Форма 

контроля ТЗ ПЗ Аттестация 

1. Основы охраны труда в РФ. Обзор 

изменений трудового законодательства 

2 1,2 0,8 - наблюдение 

1.1. Основы охраны труда в РФ. Обзор 

изменений трудового законодательства. 

1 1 - - наблюдение 

1.2. Обязанности работодателя в области 

охраны труда. Обеспечение работников 

СИЗ. 

1 0,2 0,8 - наблюдение 

2. Риск-ориентированный подход при 

определении объема выдаваемых 

средств 

6 3,8 2,2 - наблюдение 

2.1. Оценка уровня профессионального риска 

выявленных (идентифицированных) 

1,5 1,5 - - наблюдение 



опасностей 

2.2. Опасные и вредные производственные 

факторы. Меры защиты от воздействия 

вредных и (или) опасных 

производственных факторов 

1,5 0,3 1,2 - наблюдение 

2.3. Технический регламент «О безопасности 

СИЗ». Основные требования к СИЗ. 

1,5 0,5 1 - наблюдение 

2.4. Сертификация и декларация. Маркировка 

СИЗ. 

1,5 1,5 - - наблюдение 

3. Организация обучения по 

использованию (применению) СИЗ. 

Инструктажи по охране труда и 

стажировка 

6 1 5 - наблюдение 

3.1. Организация обучения по использованию 

(применению) СИЗ. Инструктажи по 

охране труда и стажировка 

6 1 5 - наблюдение 

4. Итоговое тестирование 2 - - 2 Проверка 

знаний 

 ИТОГО: 16 6 8 2  

       

* ТЗ – теоретические занятия, ПЗ – практические занятия 

5.Содержание программы 

Тема 1. Основы охраны труда в РФ. Обзор изменений трудового законодательства 

1.1.Основы охраны труда в РФ. Обзор изменений трудового законодательства. 

Основные изменения трудового законодательства, обязанности работодателя в области 

охраны труда, обеспечение работников СИЗ, административная ответственность 

работодателя за нарушение законодательства в обеспечении работников СИЗ. 

Служба охраны труда на предприятии. Учет микроповреждений. Отстранение от работы, 

при отсутствии средств личной гигиены. Запрет на работу в опасных условиях труда. 

Дистанционная фиксация рабочих процессов и электронный документооборот по охране 

труда. Обязательные медосмотры. Профилактика опасностей. 

1.2.Обязанности работодателя в области охраны труда. Обеспечение работников 

СИЗ. 

Обязанности по обеспечению безопасных условий и охраны труда возлагаются на 

работодателя (ст. 214 ТК РФ). Обеспечение работников средствами индивидуальной защиты 

ТК РФ Статья 221. 

Правила обеспечения работников средствами индивидуальной защиты и 

смывающими средствами. Нормы бесплатной выдачи средств индивидуальной 

защиты и смывающих средств работникам. 

Административная ответственность работодателя за нарушение законодательства об 

обеспечении работников СИЗ.  
 

 



Тема 2. Риск-ориентированный подход при определении объема выдаваемых средств 

2.1. Оценка уровня профессионального риска выявленных (идентифицированных) 

опасностей. 

ТК РФ Статья 209. Основные понятия. Нормативное обоснование оценки рисков. Порядок 

оценки уровня профессионального риска.Ответственность работодателя в случае 

непроведения оценки рисков. 

Порядок проведения оценки профессиональных рисков. Разработка документов по оценке 

профессиональных рисков. Идентификация и реестр опасностей. 

План мероприятий по снижению уровня профессиональных рисков.Периодичность 

проведения оценки профрисков в организациях. 

 

2.2.Опасные и вредные производственные факторы. Меры защиты от воздействия 

вредных и (или) опасных производственных факторов. 

 

Опасные и вредные факторы производственной среды и трудового процесса. 

Классификатор вредных и (или) опасных производственных факторов. 

Меры защиты от воздействия вредных и (или) опасных производственных факторов. 

 

2.3. Технический регламент «О безопасности СИЗ». Основные требования к СИЗ. 

 

Термины и определения. Основные требования безопасности, предъявляемые к средствам 

индивидуальной защиты. Типы средств индивидуальной защиты. Идентификация средств 

индивидуальной защиты. Действие настоящего технического регламента. 

 

2.4. Раздел 2.4. Сертификация и декларация. Маркировка СИЗ. 

 

Тема 3. Организация обучения по использованию (применению) СИЗ. Инструктажи 

по охране труда и стажировка. 

 

3.1. Организация обучения по использованию (применению) СИЗ. Инструктажи по охране 

труда и стажировка. 

Обучение СИЗ - отдельный вид обучения. Программа обучения по использованию 

(применению) средств индивидуальной защиты. Информирование работников о 

полагающихся им СИЗ. СИЗ в инструктажах по охране труда и стажировки. 

Организация и проведение стажировки на рабочем месте и применение СИЗ. 

Особенности организации обучения по охране труда на микропредприятиях 

 

 Тема 4. Критерии оценки проверки знания: 

 

1. Оценка «удовлетворительно» выставляется обучающемуся, который твердо знает 

материал курса, грамотно и по существу излагает его, не допуская существенных 

неточностей в ответе на вопрос, правильно применяет теоретические положения при 

решении практических вопросов, владеет необходимыми навыками и приемами их 

выполнения. 

2. Оценка «неудовлетворительно» выставляется обучающемуся, который не знает 

значительной части программного материала, допускает существенные ошибки, 

неуверенно, с большими затруднениями решает практические вопросы или не справляется 

с ними самостоятельно. 

 



Нормативные правовые акты (актуальные редакции ) 

с изменениями и дополнениями 

1 ГОСТ 12.0.003-2015 Система стандартов безопасности труда (ССБТ). Опасные и вредные 

производственные факторы. Классификация. 

2 ГОСТ 12.4.011-89 Система стандартов безопасности труда (ССБТ). Средства защиты 

работающих. Общие требования и классификация. 

3 ГОСТ 12.4.235-2019 (EN 14387:2004+A1:2008) Система стандартов безопасности 

труда (ССБТ). Средства индивидуальной защиты органов дыхания. Фильтры противогазовые 

и комбинированные. Общие технические требования. Методы испытаний. Маркировка. 

4 ГОСТ 24297-2013 Верификация закупленной продукции. Организация проведения и методы 

контроля. 

5 ГОСТ 32489-2013 Пояса предохранительные строительные. Общие технические условия. 

6 ГОСТ EN 397-2020 Система стандартов безопасности труда (ССБТ). Средства 

индивидуальной защиты головы. Каски защитные. Общие технические требования. Методы 

испытаний. 

7 ГОСТ Р 22.9.09-2014 Безопасность в чрезвычайных ситуациях. Средства индивидуальной 

защиты органов дыхания в чрезвычайных ситуациях. Самоспасатели фильтрующие. Общие 

технические требования. 

8 ГОСТ Р 53261-2019 Техника пожарная. Самоспасатели  пожарные фильтрующие для 

защиты людей от токсичных продуктов горения при спасании из задымленных помещений во 

время пожара. Общие технические требования. Методы испытаний. 

9 ГОСТ Р ЕН 361-2008 Система стандартов безопасности труда (ССБТ). Средства 

индивидуальной защиты от падения с высоты. Страховочные привязи. Общие технические 

требования. Методы испытаний. 

10 Постановление Главного государственного санитарного врача РФ от 28.10.2003 N 157 

«О введении в действие санитарно-эпидемиологических правил и нормативов СанПиН 

2.2.8.46-03 «Санитарные правила по дезактивации средств индивидуальной защиты». 

11 Постановление Правительства РФ от 16 декабря 2021 г. N 2334 «Об утверждении 

Правил аккредитации организаций, индивидуальных предпринимателей, оказывающих услуги 

в области охраны труда, и требований к организациям и индивидуальным предпринимателям, 

оказывающим услуги в области охраны труда». 

12 Постановление Правительства РФ от 24 декабря 2021 г. № 2464 «О порядке обучения 

по охране труда и проверки знания требований охраны труда». 

13 Приказ Минздравсоцразвития России от 01.06.2009 N 290н «Об утверждении 

Межотраслевых правил обеспечения работников специальной одеждой, специальной обувью 

и другими средствами индивидуальной защиты». 

14.Приказ Минздравсоцразвития России от 17.12.2010 N 1122н «Об утверждении типовых 

норм бесплатной выдачи работникам смывающих и (или) обезвреживающих средств и 

стандарта безопасности труда «Обеспечение работников смывающими и (или) 

обезвреживающими средствами». 

15 Решение Комиссии Таможенного союза от 07.04.2011 N 621 «О Положении о порядке 

применения типовых схем оценки (подтверждения) соответствия требованиям технических 

регламентов Таможенного союза» 

16 ТР ТС 019/2011. Технический регламент Таможенного союза. О безопасности средств 

индивидуальной защиты. 

17 Трудовой кодекс Российской Федерации от 30.12.2001 N 197-ФЗ (с изменениями и 

дополнениями). 
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